BAUUNTERNEHMUNG

LA POLITICA DELLA QUALITA’ AMBIENTE SICUREZZA

(Mission Aziendale)

BAUUNTERNEHMUNG S.r.l. riconosce, come propri obiettivi strategici:

il perseguimento della massima soddisfazione dei propri Clienti, attraverso la qualita del
servizio fornito, il rispetto degli accordi contrattuali, concordati con un 'metodo’ di gestione
aziendale, preciso, univoco e perfettamente determinato per tutti gli aspetti operativi,

la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, attraverso la costante riduzione della probabilita
di incidenti monitorando le attivita pericolose alla luce di nuove tecniche di lavorazione o con
introduzione di nuove attrezzature in un’ottica di miglioramento continuo,

la tutela dell’ambiente, in tutti gli aspetti delle nostre lavorazioni,

la cura del benessere individuale dei propri collaboratori e delle loro famiglie;

tale politica & parte integrante della strategia aziendale ed e di costante riferimento in tutte le scelte
e decisioni operative.

Atalfine, ’Azienda si propone di:

operare nel rispetto delle disposizioni vigenti e di ogni altra prescrizione sottoscritta
dall'azienda anche in materia di Salute Sicurezza sul Lavoro, tutela dell’ambiente;

individuare, definire e soddisfare le esigenze delle parti interessate (pubblico, dipendenti,
clienti, proprieta);

perseguire la massima trasparenza nei confronti delle parti interessate (pubblico, dipendenti,
clienti, proprieta) attraverso una corretta e completa definizione di tutti gli aspetti della
fornitura del servizio;

di emettere, introdurre, sviluppare e/o revisionare piani, procedure e/o disposizioni al fine di
razionalizzare 'uso di energia, acqua e diminuire la quantita di prodotti non desiderati (scarti,
rifiuti) e garantirne una corretta gestione al fine di prevenire l'inquinamento;

introdurre ed attuare sistemi di gestione e programmi per la sicurezza dimensionati alle
effettive esigenze dello stabilimento produttivo;

ricercare un miglioramento continuo delle proprie prestazioni anche attraverso l'utilizzo di un
approccio Risk Based Thinking;
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e mantenere costantemente monitorato il grado di conformita del sistema alle norme e leggi di
riferimento e ad ogni altra prescrizione sottoscritta dall'azienda e cercare di migliorarlo
sempre;

e diminuire la pericolosita delle proprie attivita, migliorare 'uso dei Dispositivi di Protezione
Individuale, diminuire 'impatto dei nostri processi verso 'uomo e ’lambiente sia attraverso un
adeguamento alle richieste espresse dalle normative in termini di salute, sicurezza e di
ambiente sia attraverso il continuo miglioramento che implichi, se economicamente possibile,
l'utilizzo di materiali, impianti e tecnologie innovative;

e promuovere e implementare programmi di addestramento/formazione del personale a tutti i
livelli al fine di ottimizzare il processo di crescita delle risorse umane, considerate come risorse
fondamentali per lo sviluppo aziendale degli anni a venire;

e pianificare gli obiettivi di prestazione delle attivita operative, di innovazione e miglioramento
della Sicurezza e Salute dei Lavoratori;

e pianificare le azioni atte al raggiungimento dei propri obiettivi di miglioramento ed
innovazione;

o farfronte con rapidita ed efficacia ad incidenti che potessero verificarsi nel corso delle proprie
operazioni adottando opportune azioni correttive;

o effettuare periodicamente riesami dei problemi e delle situazioni di rischio ambientale in
genere, con l'obbiettivo di verificare U'efficacia delle azioni correttive adottate ed i progressi
fatti assicurando il rispetto di questa politica;

e sensibilizzare i propri fornitori a adottare politiche ambientali che siano in linea con quelli
dell’organizzazione;

e implementare politiche di conciliazione vita - lavoro per migliorare il benessere individuale dei
propri occupati e delle loro famiglie;

e promuovere una maggiore sinergia fra vita privata e lavorativa attraverso misure conciliative
che integrino bisogni e interessi dell’azienda e dei lavoratori;

La presente Politica ¢ diffusa a tutto il personale e ai fornitori esterni ed & disponibile a chiunque ne
facciarichiesta.

Limana 14 gennaio 2021
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